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Allasposta szolgaltatassal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezeld: Pannonjob Human Szolgaltato és Tanacsado Kft.

székhely: 8000 Székesfehérvar, Berényi ut 72-100.

e-mail cim: info@pannonjob.hu

telefonszam: +36 22 554 190

képviseli: Molnar Attila ligyvezetd

adatvédelmi  tisztviseld  neve  ¢és  elérhetdségei:  Dr.  Boleskei  Krisztidn,
info@adatvedelmiauditor.hu, dr.bolcskei.krisztian@adatvedelmiauditor.hu

Megjegyzés: az allasposta szolgaltatas a gyakorlatban hirlevél kiildésnek felel meg, amely
hirlevélben az érintett a szamdara specifikus allasajanlatokrol olvashat.

Allasposta szolgaltatassal kapcsolatos adatkezelés osszefoglalasa

az ¢rintett személyre szabott tajékoztatasa az érintett altal bedllitott

cel kategoriaiba érkez6 legfrissebb allasajanlatair6l
Jogalap onkéntes hozzéjarulason alapul

Minden természetes személy, aki az Adatkezeld 4altal meghirdetett
Erintettek allasajanlatokrol rendszeresen értesiilni kivan, ezért e-mail cimének
megadasaval az allasposta szolgaltatasra feliratkozik

Adatkategéria |e-mail cim, kulcsszo, megye, szakteriilet

Idétartam Leiratkozasig
, feliratkozas elektronikusan; kiildés eclektronikusan, automatizaltan;
Moaod . , . .
leiratkozas elektronikusan torténik.
Forras Erintettek

1. Mi az adatkezelés jogalapja?
Az adatkezelés dnkéntes hozzdjaruldson alapul.

2. Kik az érintettek?
Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld hireirdl, beallitott
kategoriakba érkezd legfrissebb dallasajanlatairdl rendszeresen értesiilni kivan, ezért
személyes adatainak megadasaval a szolgaltatasra feliratkozik.

3. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei és céljai?
A kezelt személyes adatok kore és célja:

e-mail cim* levél kikiildése

Specializalt adatok:
kulcsszo megfeleld allasajanlatok kiildése
megye megfeleld allasajanlatok kiildése
szaktertilet megfeleld allasajanlatok kiildése

4. Mi az adatkezelés célja?
Az adatkezelés célja a cimzett személyre szabott tajékoztatdsa az érintett altal beallitott
kategoriaiba érkez0 legfrissebb allasajanlatokrol.
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5. Meddig tart az adatkezelés?
Az Adatkezeld, és az Adatkezeld adatfeldolgozoja kizarolag addig kezeli az ebbdl a
celbol felvett személyes adatokat, amig az érintett le nem iratkozik.
Az érintett barmikor leiratkozhat, az elektronikus levelek aljan talalhato linkre kattintva,
valamint az info@pannonjob.hu e-mail cimre kiild6tt lemondasi kérelem ttjan.

Postai Gton a kdvetkez6 cimen iratkozhat le: Pannonjob Humén Szolgaltato és Tanacsado
Kft., 8000 Székesfehérvar, Berényi ut 72-100.

Adatkezeld a kikiildott levelek olvasottsagardl, a levelekben levd linkekre torténd
kattintasok segitségével, statisztikat vezethet.

6. Mi az adatkezelés modja?
Az adatkezelés mddja:
a. feliratkozas elektronikusan
b. kiildés elektronikusan, automatizaltan
C. leiratkozas elektronikusan automatizaltan

7. Honnan vannak az adatok?
Adatok forrasa: kozvetleniil az érintett6l.

8. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Adatkozlés adatfeldolgozo felé:

Cégjegyzek szam Cégnév Szolgaltatasnytjtas helye Szolgaltatas
07-09-010206 Neosoft Kft. 8000 Székesfehérvar, Tévirda Weboldal iizemeltetés
utca 2. Aép. 2 em. 1.
07-10-001107 Videoton Holding Zrt. 8000 Széke'sfehérvér, Berényi Szerverkezelé;i —rés e-mail
ut 72-00. szolgaltatas

9. Hogyan biztositja az adatok védelmét az Adatkezel6?
Adatkezel6 betartja a nemzetkozileg elfogadott biztonsagi szabvanyokat és a bizalmas
tgyféladatokhoz kapcsoldodd informaciobiztonsagi iranyitasi rendszere ISO/IEC
27001:2013 fliggetlen tanusitvannyal rendelkezik. Az adatvédelemre, a titoktartdsra és a
biztonsadgra vonatkozoan belsd szabélyozast, eljarasokat és képzéseket magiban foglalo
keretrendszert alakitott ki és a rendelkezésre 4ll6 adatok biztonsdga érdekében a hozott
intézkedéseket rendszeresen feliilvizsgalja.

Adatkezeld a fentiek alapjan gondoskodik az adatok fizikai és informatikai (logikai)
biztonsagarol, igy az Adatkezeld az adatokat megfeleld szervezési és technikai
intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatdrozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika és tudomany mindenkori fejlettségére és tobb
lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb
szintll védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.
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Az Adatkezel$ az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik
kiilondsen:

a. az adatkezeléshez haszndlt eszk6zok (a tovabbiakban: adatkezelé rendszer)
jogosulatlan személyek altali hozzaférésének megtagadasarol,

b. az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasanak, modositasanak vagy
eltavolitasanak megakadalyozasarol,

c. az adatkezeld rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az
abban tarolt személyes adatok jogosulatlan megismerésének, modositasanak vagy
torlésének megakadalyozasarol,

d. az adatkezel6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés ttjan
torténd hasznalatanak megakadalyozasarol,

e. arrdl, hogy az adatkezeld rendszer hasznalatira jogosult személyek kizardlag a
hozzaférési engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza,

f. arrol, hogy ellendrizheté és megallapithatdo legyen, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés utjdn mely cimzettnek tovabbitottdk vagy tovabbithatjak,
illetve bocsatottak vagy bocsathatjdk rendelkezésére

g. arrdl, hogy utdlag ellendrizhetd ¢€s megallapithatd legyen, hogy mely személyes
adatokat, mely id6pontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe

h. aszemélyes adatoknak azok tovabbitasa soran vagy az adathordozé szallitasa kozben
torténd jogosulatlan megismerésének, masolasdnak, modositdsdnak vagy torlésének
megakadalyozéasarol

i. arrol, hogy lizemzavar esetén az adatkezel6 rendszer helyreallithato legyen.

J. arrdl, hogy az adatkezelé rendszer miikodoképes legyen, a mitkodése soran fellépd
hibdkrdl jelentés késziiljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas
miukddtetésével sem lehessen megvaltoztatni.

Erintett elismeri és tudomésul veszi, hogy személyes adatainak interneten, elektronikus
uton (pl. weboldalon, k6zosségi oldalon, e-mail-en) torténé megadasa esetén — annak
ellenére, hogy a Pannonjob Kft. az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférésnek vagy azok
kiflirkészésének megel6zésére korszeri biztonsagi eszkozokkel rendelkezik — az adatok
védelme teljes mértékben nem garantalhato.

10. Torténik automatizalt dontéshozatal, profilalkotas?
Automatizalt dontéshozatal, profilalkotés: az adatkezelés kapcsan ilyet az Adatkezeld nem
végez.

11. Milyen jogaim vannak?

a. Az ‘¢rintettek meghatarozott jogokkal rendelkeznek sajat személyes adataik
tekintetében és az Adatkezeld koteles lehetdvé tenni ezen jogok érvényesitését.

b. A tajékoztatas és a személyes adatokhoz vald hozzaférés: Az érintetteknek joga van
ahhoz, hogy tajékoztatast kérjen a kezelt adatokrdl, tovabba, hogy hozzéaférjen az
altalunk, mint Adatkezeld altal kezelt személyes adatokhoz. Amennyiben ezt a jogat
gyakorolni kivanja, kérjiik, kiildjon e-mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

C. A személyes adatok helyesbitése: Az Adatkezeld altal kezelt személyes adatok
frissitése vagy a hianyos adatok kiegészitése céljabol, kérjik, kiildjon e-mailt az
adatvedelem@pannonjob.hu e-mail cimre.

d. Hozzajarulas visszavonasa: Amikor az adatok kezelése az érintett hozzajarulasan
alapul, az érintettnek jogaban 4ll hozzdjaruldsat barmikor visszavonni. Személyes
adatainak  Adatkezel6 altal torténd kezeléséhez adott hozzajarulasanak
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visszavonasahoz, kérjiik, kiildjon e-mailt az info@pannonjob.hu cimre, vagy postai
levelet a székhely cimére.

e. A torléshez vald jog: Amennyiben az érintett adatait t6rolni kivanja, kérjiik, kiildjon e-
mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

f. A korlatozashoz vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy korlatozza az adatkezelést, ha
valamelyik feltétel fennall:

= az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az idoOtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld
ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

= az adatkezelés jogellenes, €s az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

= az adatkezelébnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az ¢érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

= az ¢érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld a tarolasra
korlatozza az adatkezelést

* ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett irasbeli nyilatkozata vagy az
Adatkezeld rendelkezésére 4all6 informéciok alapjan megalapozottan
feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené az €rintett jogos érdekeit, a torlés
melldzését megalapozd jogos érdek fennalldsdnak id6tartamara,

* ha az Infotv 20. § a) pontjdban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes
adatkezelés miatt) az adatok torlésének lenne helye, de az adatkezeld vagy mas
kozfeladatot ellaté szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban
meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok soran az adatok bizonyitékként valo
megOrzése sziikkséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds
lezarasaig,

= ha az Infotv 20. § a) pontjdban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes
adatkezelés miatt) az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv 12. § (2)
bekezdésében foglalt dokumentacios kotelezettség teljesitése céljabol
(nemzetkozi adattovabbitds specidlis esetei miatt) az adatok megdrzése
sziikséges, a 25/F. § (4) bekezdésben meghatarozott idépontig (10 évig).

Amennyiben az érintett adatai korlatozasat (zarolasat) kivanja, kérjiik, kiildjon e-mailt az
adatvedelem@pannonjob.hu cimre
A tiltakozashoz valo jog: Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, a
kovetkezd esetekben:

* ha az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezeldére ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlikséges, ideértve a profilalkotast is;

= ha az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, ideértve a profilalkotast is;

= személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, ideértve
a profilalkotast is.

Tekintettel arra, hogy a tiltakozas joganak feltételei nem allnak fenn, az érintettek nem tudnak ezzel a
jogaal.

g. Az adathozhatosaghoz vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala

az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
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hasznalt, géppel olvashat6é formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha jogszabalyi
feltételek fennallnak. Tekintettel arra, hogy a tiltakozas joganak feltételei nem éallnak fenn,
az érintettek nem tudnak élni ezzel a joggal.

h. A fentiekben részletezett jogok kiviil az érintetteknek egyéb jogai is lehetnek a
személyes adatokkal kapcsolatban. Amennyiben ezen jogok barmelyikével €lni kivan,
kérjuk, kiildjon e-mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

I. A személyes adatok altalunk torténd felhasznalasaval kapcsolatos esetleges panaszait -
a panasz részleteivel egyiitt — kérjik e-mail utjan kiildje meg az
adatvedelem@pannonjob.hu cimre, vagy forduljon kozvetleniil az Adatkezeld
adatvédelmi tisztviseldjéhez.

12. Hol és hogyan kérhetek részletes tajékoztatast az adatok kezelésérol, tovabbitasarol,
valamint hol és hogyan élhetek jogaimmal?
Adatkezeld felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tdjékoztatds kérésiiket,
hozzaférési jogukat, valamint egyéb jogaik gyakorlasat az adatvedelem@pannonjob.hu e-
mail cimre, vagy Adatkezeld maés elérhetdségre kiildott nyilatkozattal tehetik meg. Az
Adatkezel6 a nyilatkozatot a beérkezéstol szamitott legrovidebb idon beliill megvizsgalja
¢s megvalaszolja, valamint megteszi a sziikséges l1épéseket a nyilatkozatban, a Belso
Adatvédelmi Szabalyzatban, valamint jogszabalyban foglaltak alapjan.

13. Hova fordulhatok az 6nrendelkezési jog megsértése esetén?
Joga van panaszt benyujtani a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaghoz
amennyiben vélelmezi, hogy sériiltek a jogai.

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A jogaival ¢és a hatdésaghoz benyujtandd panasz részleteivel kapcsolatos tovabbi
informacioért keresse fel az alabbi honlapot: http://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html.

Az érintett a jogainak megsértése esetén a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz is
fordulhat és tobbek kozott sérelemdijat kdvetelhet. A birdsag az ligyben soron kiviil jar el.
Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles
bizonyitani.

14. Mi torténik, ha az érintett nem szolgaltat adatokat?
Ha érintett nem szolgaltat adatokat az Adatkezeld szamara, igy nem torténik a jelen
tajékoztatd szerinti adatkezelés, vagy ha érintett nem elégséges adatot szolgéltat, gy az
Adatkezeld az adatkezelés céljat nem tudja teljesiteni (nem kiild allasposta leveleket).

A jelen adatvédelmi tajékoztatd 2018. majus 24-én kertilt elfogadasra és utoljara 2020.01.12.-
én keriilt modositasra.
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