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Allaspalyazatra jelentkezok személyes adataival, valamint
adatbazisba jelentkezés, adatbazisba regisztralas, bejelentkezés
soran kezelt személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelo: Pannonjob Huméan Szolgéltaté és Tanacsado Kft.
székhely: 8000 Székesfehérvar, Berényi ut 72-100.

e-mail cim: info@pannonjob.hu

telefonszam: +36 22 554 190

képviseli: Molnar Attila tigyvezetd

adatvédelmi tisztviseld neve €s elérhetdségei: Dr. Bolcskei Krisztian,
info@adatvedelmiauditor.hu, dr.bolcskei.krisztian@adatvedelmiauditor.hu

Jelen tdjékoztatd az alabbi adatkezelések leirasait tartalmazza:
Allaspalyazatra torténd jelentkezés adatkezelése
Adatbéazisba torténd jelentkezés adatkezelése
Allaskeres6i adatbazisba torténd regisztracio adatkezelése
Allaskeres6i adatbazisba torténé bejelentkezés adatkezelése

Az Erintetteknek lehetésége van egy adott allaspalyazatra vagy csak adatbazisba jelentkezni,
valamint §sszevontan az allaspéalyazatra torténd jelentkezéssel egyidejiileg az adatbazisba is
jelentkezni (példaul: weboldalon keresztiil ,regisztracid 1) felhasznaloként” funkcioval
jelentkezni). Ez utdbbi esetben az adatkezelés idOtartamdra az adatbazisba torténd
jelentkezésre vonatkozé adatvédelmi szabdlyok iranyadoak.

I. Allaspalyazatra torténé jelentkezés

. aAz érintett altal kivalasztott allaslehet6ségre torténd jelentkezés ajanlasa és
Cél . N
ezzel kapcsolatos kapcsolattartas az Adatkezel6vel
Jogalap Onkéntes hozzajarulas
. Minden természetes személy, aki az Adatkezel6 altal meghirdetett
Erintettek 12 A1 . .
allaspalyazatra, jelentkezik
Adatkategoéria Lasd alabb.
Idétartam 1d. 6. pont alabb
Mod Elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan
Forras Erintettek

Adatkezeld lehetévé teszi az érintettek szamara, hogy az daltala meghirdetett
allaspalyazatra jelentkezzenek az allaspalydzatban szereplé uton vagy moddon (pl.
elektronikus, vagy jellemzéen papir alapon). Ebben az esetben adatkezeld kizardlag a
jelentkezéssel érintett allaspalyazat kapcsan tarolja és kezeli az érintett adatait.

1. Mi az adatkezelés jogalapja?
Az allaspalyézatra torténd jelentkezés onkéntes hozzdjarulason alapul.

2. Kik az érintettek?
Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezelé altal meghirdetett
allaspalyazatra jelentkezik.
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3. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei és céljai?

név* azonositas

sziil. hely, id6 azonositas

e-mail cim kapcsolattartas

telefonszam kapcsolattartas

megpalyazott pozicidé neve* jelentkezés beazonositasahoz keriil felhasznalasra
kiilonleges adat, pl. egészségligyi adat kiilonleges adat kezelésére csak akkor keriil sor, ha az a

poziciod betdltésének elbiralasahoz sziikséges
tapasztalatok (korabbi munkahely neve

¢és az ott eltoltott iddszak™) pozicid betdltésének elbirdlasahoz keriil felhasznélasra
tapasztalatok — pozicio leirasa* pozicid betdltésének elbiralasahoz kertil felhasznaldsra
iskolai végzettség* pozicid betdltésének elbirdlasahoz keriil felhasznélasra
idegen nyelv ismeret, idegen

nyelv és ismeret foka* pozicio betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra
csatolt 6néletrajz egyéb adatai pozicid betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra
csatolt motivacios levél poziciod betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra

adatok jelentkezést kovetd 3 évig torténd

kezeléséhez valo hozzajarulas jelzése,

ha az érintett nem nyer felvételt ki nem valasztas esetén torténd adatkezelés
jogalapjahoz sziikséges

4. Mi az adatkezelés célja?
Az ¢érintett altal kivalasztott allaslehetségre torténd jelentkezés és ezzel kapcsolatos
kapcsolattartas az Adatkezelovel.

5. Hogyan torténik az adatkezelés?
Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Erintett az allaspalyazat (allashirdetés) szerinti Giton, médon eljuttatja adatait az
Adatkezel6 részére. A jelentkezés torténhet online (e-mail, regisztracion keresztiil)
¢€s papir alapon is.

b. Adatkezel6 a kivalasztasi folyamat soran a jelentkezéseket Osszeveti a betolteni
kivant pozicio megkivant, és a munkaviszony/egyéb jogviszony létrehozasanak
feltételeivel (ha kiirt allaspalyazatra tortént a jelentkezés), és az Gsszevetés alapjan
a legmegfelelobb személyeket személyes interjira hivja be.

c. A kivalasztas folyamata a személyes vagy telefonos interjuval, és adott esetben
alkalmassagi teszt kitoltésével folytatodik.

d. A kivalasztas esetén, ha az érintett jelentkezé olyan pozicidt tolt be, amely kapcsan
jogszabaly kotelezden eldirja az erkolcsi alkalmassag bizonyitasat, vagy ha a
munkaltatd betolteni kivant munkakorben korlatozza vagy Kizarja a
foglalkoztatast, ennek vizsgalata céljabol, az érintettdl erkdlesi bizonyitvanyt
szerezhet be.

e. A kivalasztas folyamata:

* munkaerd-kozvetités esetén az érintett anyaganak partnercég felé torténd
tovabbitasaval,

* munkaerd-kolcsonzés esetén az érintettel torténd szerzodeéskotéssel ér
véget azzal a megjegyzéssel, hogy a ki nem valasztott érintettek adatait az
Adatkezelo csak abban az esetben kezelheti tovabba, ha ahhoz az az
érintettek kiilon hozzdjarultak, azt kiilon, bizonyithaté modon kérték.

f. Adatkezel6 jelzi a kivalasztas eredményét a jelentkezO érintettek felé, és kéri a
hozzajarulast az adatok tovabbi, a jelentkezést kdvetd 3 évig torténd kezeléséhez
(I1d. Adatbazisba torténd jelentkezés) ugyanilyen vagy hasonlo, vagy az érintett
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kompetencidinak megfeleld allaspalydzatra jelentkezésre, amennyiben ilyen
hozzajarulast az érintett korabban nem adott.
g. Adatkezel6 az ilyen hozzdjarulasokat az adatokhoz kapcsolja és eltarolja.

Erintett tudomasul veszi, hogy amennyiben &llaspalyazatra jelentkezés soran referencia
személyt adott meg, e személlyel az Adatkezeld felveheti a kapcsolatot az érintett szakmai
tapasztalatainak ellenérzése céljabol. A referencia személy adatainak megadésa
vonatkozasadban az érintett valik adatkezeldvel és kell, hogy rendelkezzen megfeleld
jogalappal a referencia személy adatainak tovabbitasa vonatkozasaban.

6. Meddig tart az adatkezelés?
Adatkezelés idétartama:

a. Az Adatkezeld a felvételt nem nyert €s hozzajarulast nem adott érintettek adatait
kezeli (tarolja) a cél megvalosulasat (pozicid betoltését) koveté 1 évig jogos
érdekbdl, konkrétan abbol a célbol, hogy az Adatkezeld bizonyitani legyen képes,
ha az Egyenl6 Banasmod Hatdsag vele szemben eljarast kezdeményez,

b. felvételt nem nyert érintett hozzajarulasa alapjan a jelentkezést kovetéen a
hozzajarulasban (pl. amennyiben Erintett korabban adatbazisba jelentkezett, ugy 3
évig) meghatdrozott ideig, vagy

c. ¢érintett idokdzben tett torlési igényének teljesitéséig.

7. Mi az adatkezelés médja?
Az adatkezelés modja: elektronikusan és papir alapon, manualisan is torténik.

8. Honnan vannak az adatok?
Adatok forrasa: kozvetlenil az érintettdl.

9. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Az érintett 4allashirdetésre torténd jelentkezésekor, vagy az adatbéazisba vald
jelentkezéskor (on-line és papir alapu jelentkezés) hozzajarul, hogy személyes adatait a
Pannonjob Kft. kozolje (tovabbitsa) vagy tudomasul veszi, hogy adatait a Pannonjob Kft.
atadja a szolgaltatast igénybe vevd partnereknek (munkaltatoknak) munkaerd toborzas
¢és/vagy kivalasztéas céljabol.
Az érintett az adatkozlést megeldzden tdjekoztatast kap a partnerrdl és Adatkezeld a
tovabbitashoz a hozzajarulasat kéri, amennyiben a cimzett partner megnevezése nem
jelent aranytalan nehézséget.
Amennyiben a cimzettrdl torténtd tdjékoztatds és érintett hozzdjaruldsanak beszerzése
aranytalan nagy nehézséggel jar az Adatkezeld szamadara, Ggy egyrészt az érintett a
tovabbitast megelézden megnevezhet olyan cimzetteket, akik fel¢ adatainak tovabbitasat
az Adatkezeld szamara megtiltja, masrészt az Adatkezeld az adattovabbitast jogos érdek
alapjan végzi el.
A cimzett partnerek folyamatosan valtoznak, ezért ardnytalan nehézséget jelentene a
partnerek jelen altalanos tajékoztatasban torténd megnevezése.

Adatkezeld kijelenti, hogy az adatok partnerek részére torténd kozlését kdvetden ezen
adatok partner altali kezelésének jogszeriisége tekintetében felel6sséget nem vallal. Az
Erintett a cimzett partnerekrél tovabbi informacidt, valamint partner adatkezelésével
kapcsolatban felvilagositast a partner honlapjan, illetve egyéb elérhetdségein kaphat.
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Il. Adatbazisba torténé jelentkezés

Cél Erintettek részére foglalkoztatasi, allaslehetéségek ajanlésa
Jogalap Onkéntes hozzajarulas

Erintettek Minden természetes személy, aki adatbazisba jelentkezik
Adatkategoria Lasd alabb.

Idétartam Id. 6. pont alabb

Mod Elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan

Forras Erintettek

Adatkezel0 lehetové teszi az érintettek szamara az adatbazisba torténd jelentkezést, annak
érdekében, hogy Adatkezeld allasajanlattal megkereshesse.

1. Mi az adatkezelés jogalapja?
Az allaspalyazatra torténd jelentkezés 6nkéntes hozzéajarulason alapul.

2. Kik az érintettek?

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki adatbazisba jelentkezik.

3. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei és céljai?

név* azonositas

sziil. hely, id6 azonositas

e-mail cim kapcsolattartas

telefonszam kapcsolattartas

megpalyazott pozicidé neve* jelentkezés beazonositasahoz keriil felhasznalasra
kiilonleges adat, pl. egészségligyi adat kiilonleges adat kezelésére csak akkor keriil sor, ha az a

pozicid betdltésének elbiralasahoz sziikséges

tapasztalatok (korabbi munkahely neve
és az ott eltoltott idoszak™) pozicid betdltésének elbirdlasahoz keriil felhasznalasra
tapasztalatok — pozicio leirasa* pozicid betdltésének elbirdlasahoz keriil felhasznalasra

iskolai végzettség*

pozicid betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra

idegen nyelv ismeret, idegen

nyelv és ismeret foka*

pozicid betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra

csatolt 6néletrajz egyéb adatai pozicid betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra

csatolt motivacios levél

pozicid betdltésének elbiralasahoz keriil felhasznalasra

adatok jelentkezést kovetd 3 évig torténd
kezeléséhez valo hozzajarulas jelzése,
ha az érintett nem nyer felvételt ki nem valasztas esetén torténd adatkezelés

jogalapjahoz sziikséges

4. Mi az adatkezelés célja?
Az adatkezelés célja allaslehetdség ajanlasa.

5. Hogyan torténik az adatkezelés?
Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:
a. Erintett jelentkezik az adatbazisba. A jelentkezés torténhet online (e-mail,
regisztracion keresztiil) és papir alapon is.
b. Adatkezelé altal kezelt allaspalyazatok soran Adatkezel6 egyezteti az adott
allaspalyazat altal megkivant feltételeket az érintett altal megadott adatokkal, és az
Osszevetés alapjan a legmegfelelébb személyekkel felveszi a kapcsolatot.
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c. A folyamat ezt kovetden megegyezik az alladspalydzatra torténd jelentkezés 5.
pontjaban meghatarozottakkal.

Erintett tudomasul veszi, hogy amennyiben allaspalyazatra jelentkezés soran referencia
személyt adott meg, e személlyel az Adatkezeld felveheti a kapcsolatot az érintett szakmai
tapasztalatainak ellenérzése céljabol.

6. Meddig tart az adatkezelés?
Adatkezelés id6tartama:
a. 3 év,vagy
b. érintett id6kozben tett torlési igényének teljesitéséig.

7. Mi az adatkezelés médja?
Az adatkezelés modja: elektronikusan és papir alapon, manualisan iS torténik.

8. Honnan vannak az adatok?
Adatok forrasa: kozvetlenul az érintettol.

9. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Az érintett allashirdetésre torténd jelentkezésekor, vagy az adatbazisba vald
regisztralaskor (on-line és papir alapu regisztracid) hozzéjarul, hogy személyes adatait a
Pannonjob Kft. kozolje (tovabbitsa) megnevezett Partnerei szamara, ha a Partnerek
megnevezése nem jelent ardnytalan nehézséget, vagy ha ez ardnytalan nehézséget jelent,
ugy tudomasul veszi, hogy adatait a Pannonjob Kft. jogos érdek alapjan atadja a
szolgéltatast igénybe vevd partnereknek (munkéltatoknak) munkaerd toborzéds és/vagy
kivalasztas céljabol.

Utobbi esetben az érintett a tovabbitast megel6zden megnevezhet olyan cimzetteket, akik
felé adatainak tovabbitasat az Adatkezel6 szamara megtiltja.

A partnerek folyamatosan valtoznak, ezért aranytalan nehézséget jelentene a partnerek
jelen altalanos tajékoztatasban torténd megnevezése. Adatkezeld kijelenti, hogy az adatok
partnerek részére torténd kozlését kovetden ezen adatok partner altali kezelésének
jogszeriisége tekintetében felelésséget nem véllal. Az Erintett a cimzett partnerekrdl
tovabbi informaciot, valamint partner adatkezelésével kapcsolatban felvilagositast a
partner honlapjan, illetve egyéb elérhetdségein kaphat.
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I1l. Allaskeres6i adatbazisba torténo regisztracio

Allaskeres6i adatbazisba weboldalon keresztiil torténd regisztracié adatkezelésének 6sszefoglalé tablazata

Cél online adatbazisba torténd jelentkezés (regisztracio) biztositasa az Erintettek részére
Jogalap Onkéntes hozzajarulason alapul

Minden természetes személy, aki az Adatkezeld weboldalan keresztiil az allaskeresoi
adatallomanyba Onkéntesen, személyes adatainak megadasaval regisztral
Adatkategoria Lasd alabb

Erintettek

Idétartam érintett kérésére torténd torlésig, de legfeljebb 3 évig

Mod elektronikusan

Forras Erintettek

Adatkezel6 lehetéveé teszi az érintettek szamara, hogy a
https://www.pannonjob.hu/jelentkezes-adatbazisba/regisztracio weboldalan keresztiil

allaskeres6i adatallomanyba jelentkezzenek (regisztracid) megkonnyitve a késdbbi
jelentkezés(ek) folyamatat.

1. Mi az adatkezelés jogalapja?
A regisztracio onkéntes hozzajaruladson alapul.

2. Kik az érintettek?
Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezelé weboldalan keresztiil
az allaskeresdi adatdllomanyba onkéntesen, személyes adatainak megadasaval regisztral.

3. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei és céljai?
A kezelt adatok kore és célja:

név* azonositas

e-mail cim* kapcsolattartas/belépéshez sziikséges
jelszo* azonositas/késébbi belépéshez sziikséges
adatkezelési tajékoztatd

elfogadasanak jelzése tajékoztatas bizonyitasa

hozzajarulas az adatok rogzitéséhez hozzajarulas bizonyitasa

4. Mi az adatkezelés célja?
Az adatkezelés célja: online adatbazisba torténé jelentkezés (regisztracio) biztositasa az
Erintettek részére

5. Hogyan torténik az adatkezelés?
Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Erintett a weboldal egy meghatérozott felilletén keresztiil a fent meghatérozott
adatait megadhatja és azokat (kattintassal) eljuttathatja az Adatkezel6 részére.

b. A megadott adatok a weboldalt kiszolgald szerverre titkositott csatornan, https
protokollon keresztiil jutnak el.

C. Adatkezeld szamitastechnikai rendszere a regisztracidé megerdsitése érdekében
automatikusan generalt jelszot és aktivalo e-mailt kiild az érintett altal megadott e-
mail cimre. Amennyiben az aktivacido 24 6ran beliil nem torténik meg, ugy a
megadott adatok automatikusan torlésre kertilnek.

d. A megerésitést kovetden, a megadott adatok az erre a célra szolgald elektronikus
nyilvantartéasi rendszerbe rogzitésre kertiilnek.
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e. A megadott adatokat az Adatkezeld automatikusan Osszekapcsolja az e-mail
cimmel, jelszdoval.

6. Meddig tart az adatkezelés?
Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torténd torlésig, de legfeljebb 3 évig

7. Mi az adatkezelés modja?
Az adatkezelés modja: elektronikus

8. Honnan vannak az adatok?
Adatok forrasa: kozvetleniil az érintettol.

9. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Adatkozlés: harmadik fél szamara nem kertil kozlésre.
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IV. Allaskeres6i adatbazisba torténé bejelentkezés

Bejelentkezés a weboldalon keresztiil az allaskeresdi adatallomanyba elnevezésii adatkezelés 6sszefoglald
tablazata

bejelentkez6 érintettek azonositasa, jogosultsdgainak biztositasa, ellendrzése, korabban

Cél megadott adatinak — sziikség szerinti — modositasa, allashirdetésekre torténd jelentkezés
lehet6vé tétele, valamint kapcsolattartas
Jogalap onkéntes hozzajarulason alapul

Minden természetes személy, aki az Adatkezeld weboldalara (allaskeres6i adatallomanyaba)
korabban regisztralt, és oda dnkéntesen, személyes adatainak megadésaval belép
Adatkategoéria | Lasd alabb

Erintettek

Id6tartam érintett kérésére torlésig, de legfeljebb 3 évig
Mod Elektronikusan
Forras Erintettek

Felhasznald a https://www.pannonjob.hu/jelentkezes-adatbazisba/bejelentkezes weboldalra, a
regisztraciot kovetden, bejelentkezhet.

1. Mi az adatkezelés jogalapja?
A bejelentkezés onkéntes hozzajarulason alapul.

2. Kik az érintettek?
Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6 weboldalara
(allaskeresOi adatallomanyaba) korabban regisztralt, és oda Onkéntesen, személyes
adatainak megadasaval belép.

3. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei és céljai?
A kezelt adatok kore és célja:
Lasd a weboldal adattartalmat:
regisztracio soran megadott
e-mail cim* azonositas, bejelentkezés
jelszo* azonositas, bejelentkezés

A bejelentkezett érintett sajat profilt hozhat 1étre tovabbi adatainak megadéséaval, valamint
a profilt barmikor mddosithatja, megsziintetheti.

4. Mi az adatkezelés célja?
Az adatkezelés célja a weboldalra bejelentkezd érintettek azonositasa, jogosultsagainak
biztositasa, ellendrzése, kordbban megadott adatinak — sziikség szerinti — mddositasa,
allashirdetésekre torténd jelentkezeés lehetdve tétele, valamint kapcsolattartas.

5. Hogyan torténik az adatkezelés?
Az adatkezeléssel érintett tevékenység €és folyamat:

a. Erintett a weboldal egy meghatérozott felilletén keresztiil a fent meghatérozott
adatait megadhatja és azokat (kattintassal) eljuttathatja az Adatkezel6 részére.

b. A megadott adatok a weboldalt kiszolgalé szerverre titkositott csatornan, https
protokollon keresztiil jutnak el.

c. Amennyiben az e-mail cim és jelszo paros létezik, ugy a szerver a felhasznalot
beengedi az oldalra.
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d. Amennyiben az érintett a jelszavat elfelejtette, ugy lehet6sége van a jelszavat 1j
jelszora cserélni, ha a weboldal erre a célra Iétrehozott funkcidjat hasznalva egy uj,
véletlenszertien generalt jelszot kiildet az e-mail cimére.

e. FErintett, amennyiben korabban adataiban modosulas tortént, ugy a bejelentkezést
kovetden, adatait modosithatja a weboldal erre a célra kialakitott feliiletén. A
modositott adatok titkositott csatornan jutnak el az Adatkezeld erre a célra
rendszeresitett rendszerébe.

6. Meddig tart az adatkezelés?
Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig, de legfeljebb 3 évig.

7. Mi az adatkezelés modja?
Az adatkezelés modja: elektronikusan, automatizaltan, titkos csatornan keresztiil.

8. Honnan vannak az adatok?
Adatok forrasa: kozvetlenil az érintettdl.

9. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Adatkozlés: harmadik fél szamara nem kertil kozlésre.

V. Egyéb altalanos informacié az adatkezelésekkel kapcsolatban

1. Hogyan biztositja az adatok védelmét az Adatkezelo?
Adatkezel6 betartja a nemzetkozileg elfogadott biztonsagi szabvanyokat és a bizalmas
tigyféladatokhoz  kapcsolodd — informacidbiztonsagi iranyitasi  rendszere ISO/IEC
27001:2013 fiiggetlen tanusitvannyal rendelkezik. Az adatvédelemre, a titoktartasra és a
biztonsagra vonatkozoan belsé szabalyozast, eljarasokat és képzéseket magaban foglald
keretrendszert alakitott ki és a rendelkezésre 4ll6 adatok biztonsdga érdekében a hozott
intézkedéseket rendszeresen feliilvizsgalja.

Adatkezelo a fentiek alapjan gondoskodik az adatok fizikai és informatikai (logikai)
biztonsagarol, igy az Adatkezeld az adatokat megfeleld szervezési ¢€s technikai
intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgaldo intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika és tudomany mindenkori fejlettségére és tobb
lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb
szintll védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik

kiilonosen:

a. az adatkezeléshez hasznalt eszk6zok (a tovabbiakban: adatkezeld rendszer) jogosulatlan
személyek altali hozzaférésének megtagadasarol,

b. az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasanak, modositasanak vagy
eltavolitasanak megakadalyozésarol,
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c. az adatkezeld rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az
abban tarolt személyes adatok jogosulatlan megismerésének, modositdsanak vagy
torlésének megakadalyozasarol,

d. az adatkezelé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés utjan
torténd hasznalatanak megakadalyozasarol,

e. arr6l, hogy az adatkezeld rendszer hasznalatara jogosult személyek kizarolag a
hozzaférési engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza,

f. arr6l, hogy ellenérizhetd és megallapithatd legyen, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés utjan mely cimzettnek tovabbitottdk vagy tovabbithatjak, illetve
bocsatottak vagy bocsathatjak rendelkezésére

g. arr6l, hogy utdlag ellendrizhetd ¢és megallapithatd legyen, hogy mely személyes
adatokat, mely id6pontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe

h. a személyes adatoknak azok tovabbitasa soran vagy az adathordozoé szallitasa kdzben
torténd jogosulatlan megismerésének, masolasanak, moddositasanak vagy torlésének
megakadalyozasarol

I. arrol, hogy lizemzavar esetén az adatkezel6 rendszer helyreallithato legyen.

J. arr6l, hogy az adatkezel6 rendszer miikodéképes legyen, a miikodése soran fellépd
hibakrél jelentés késziiljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas
mikodtetésével sem lehessen megvaltoztatni.

Erintett elismeri és tudomasul veszi, hogy személyes adatainak interneten, elektronikus
uton (pl. weboldalon, kozosségi oldalon, e-mail-en) torténd megadasa esetén — annak
ellenére, hogy a Pannonjob Kft. az adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférésnek vagy azok
kifiirkészésének megel6zésére korszerii biztonsagi eszkozokkel rendelkezik — az adatok
védelme teljes mértékben nem garantalhat6

2. Torténik automatizalt dontéshozatal, profilalkotas?
Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas: az adatkezelések kapcsan ilyet az Adatkezeld
nem veégez.

3. Milyen jogaim vannak?

a. Az ‘¢rintettek meghatarozott jogokkal rendelkeznek sajat személyes adataik
tekintetében és az Adatkezeld koteles lehetdvé tenni ezen jogok érvényesitését.

b. A tajékoztatas és a személyes adatokhoz vald hozzaférés: Az érintetteknek joga van
ahhoz, hogy tajékoztatast kérjen a kezelt adatokrol, tovabba, hogy hozzéaférjen az
altalunk, mint Adatkezeld altal kezelt személyes adatokhoz. Amennyiben ezt a jogat
gyakorolni kivanja, kérjiik, kiildjon e-mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

C. A személyes adatok helyesbitése: Az Adatkezeld altal kezelt személyes adatok
frissitése vagy a hianyos adatok kiegészitése céljabol, kérjiik, kiildjon e-mailt az
adatvedelem@pannonjob.hu e-mail cimre.

d. Hozzajarulas visszavonasa: Amikor az adatok kezelése az érintett hozzajarulasan
alapul, az érintettnek jogaban all hozzdjaruldsat barmikor visszavonni. Személyes
adatainak  Adatkezel6 altal torténd kezeléséhez adott  hozzajarulasanak
visszavonasahoz, kérjiik, kiildjon e-mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

e. A torléshez vald jog: Amennyiben az érintett adatait torolni kivanja, kérjiik, kiildjon e-
mailt az adatvedelem(@pannonjob.hu cimre.

f. A korlatozashoz vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy korlatozza az adatkezelést, ha
valamelyik feltétel fennall:
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= az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az 1idoOtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld
ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

= az adatkezelés jogellenes, €s az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

= az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az ¢érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesités€¢hez vagy védelméhez; vagy

= az ¢érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozds arra az idOtartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Az adatkezelés korlatozasdhoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld a
tarolasra korlatozza az adatkezelést

* ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett irdsbeli nyilatkozata vagy az
Adatkezeld rendelkezésére all6 informaciok alapjan megalapozottan
feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés
mell6zését megalapozd jogos érdek fennallasanak iddtartamara,

» ha az Infotv 20. § a) pontjaban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes
adatkezelés miatt) az adatok torlésének lenne helye, de az adatkezel6 vagy mas
kozfeladatot ellatd szerv 4altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban
meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok soran az adatok bizonyitékként vald
megolrzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds
lezarasaig,

* ha az Infotv 20. § a) pontjdban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes
adatkezelés miatt) az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv 12. § (2)
bekezdésében foglalt dokumentacidos kotelezettség teljesitése céljabol
(nemzetkozi adattovabbitas specialis esetei miatt) az adatok megdrzése
szlikséges, a 25/F. § (4) bekezdésben meghatarozott idépontig (10 évig).

Amennyiben az érintett adatai korlatozasat (zarolasat) kivanja, kérjiik, kiildjon e-mailt az
adatvedelem@pannonjob.hu cimre

A tiltakozashoz vald jog: Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, a

kovetkezo esetekben:

» ha az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz
sziikséges, ideértve a profilalkotast is;

* ha az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesités€hez sziikséges, ideértve a profilalkotast is;

= személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, ideértve
a profilalkotast is.

Tekintettel arra, hogy a tiltakozas joganak feltételei nem allnak fenn, az érintettek nem tudnak
ezzel a joggal.

0. Az adathozhatdsaghoz valo jog: Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezelOnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha jogszabalyi
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feltételek fennallnak. Tekintettel arra, hogy a tiltakozas joganak feltételei nem allnak fenn,
az érintettek nem tudnak élni ezzel a joggal. .

h. A fentickben részletezett jogok kiviil az érintetteknek egyéb jogai is lehetnek a
személyes adatokkal kapcsolatban. Amennyiben ezen jogok barmelyikével élni kivan,
kérjiik, kiildjon e-mailt az adatvedelem@pannonjob.hu cimre.

i. A személyes adatok altalunk tortén6 felhasznalasaval kapcsolatos esetleges panaszait -
a panasz részleteivel egyiitt — kérjik e-mail uUtjan kildie meg az
adatvedelem@pannonjob.hu cimre, vagy forduljon ko6zvetleniil az Adatkezeld
adatvédelmi tisztviseldjéhez.

4. Hol és hogyan kérhetek részletes tajékoztatast az adatok kezelésérol, tovabbitasarol,
valamint hol és hogyan élhetek jogaimmal?
Adatkezel felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tajékoztatas kérésiiket,
hozzaférési jogukat, valamint egyéb jogaik gyakorlasat az adatvedelem@pannonjob.hu e-
mail cimre, vagy Adatkezel6 mas elérhetdségre kiildott nyilatkozattal tehetik meg. Az
Adatkezeld a nyilatkozatot a beérkezést6l szamitott legrovidebb idon beliil megvizsgalja
és megvalaszolja, valamint megteszi a sziikséges 1épéseket a nyilatkozatban, a Belsd
Adatvédelmi Szabalyzatban, valamint jogszabalyban foglaltak alapjan.

5. Hova fordulhatok az onrendelkezési jog megsértése esetén?
Joga van panaszt benyujtani a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosaghoz
amennyiben vélelmezi, hogy sériiltek a jogai.

Nemzeti Adatvédelmi €s Informacidszabadsag Hatosag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A jogaival és a hatdsaghoz benyljtandé panasz részleteivel kapcsolatos tovabbi
informacioért keresse fel az alabbi honlapot: http://naih.hu/panaszuegyintezes-
rendje.html.

Az érintett a jogainak megsértése esetén a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz is
fordulhat €s tobbek kozott sérelemdijat kdvetelhet. A birdsag az ligyben soron kiviil jar el.
Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles
bizonyitani.

6. Mi torténik, ha az érintett nem szolgaltat adatokat?
Ha érintett nem szolgaltat adatokat az Adatkezeld szdmara, igy nem torténik a jelen
tajekoztatd szerinti adatkezelés, vagy ha érintett nem elégséges adatot szolgéltat, gy az
Adatkezeld az adatkezelés céljat nem tudja teljesiteni.

A jelen adatvédelmi tajékoztatd 2018. majus 24-én keriilt elfogadasra és utoljara 2020.01.12.-
én keriilt modositasra.
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Papir alapt adatkezelési tajékoztatd esetén:

A fentieket megértettem, tudomasul vettem:

Kelt:
Erintett olvashato neve:
Erintett olvashat6 cime:
Erintett aldirdsa:
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